STATUT
STOWARZYSZENIA NAUKOWEGO
PRZESTRZEN SPOLECZNA I SRODOWISKO

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1

Stowarzyszenie nosi nazw¢: Stowarzyszenie Naukowe Przestrzen Spoteczna i Srodowisko, i jest
zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zawigzanym dla realizacji celow statutowych.
Przepisy §20 stosuje si¢ odpowiednio.

§3
Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Rzeszow.
§4

Obszar dziatalno$ci Towarzystwa jest ,,terenem jego dziatalno$ci” w rozumieniu art. 10 ust. 1. pkt
2) ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r. Obszarem dzialalno$ci Stowarzysze-
nia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

§5

Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze dziala¢ na terytorium innych panstw z po-
szanowaniem tamtejszego prawa.

§6
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

§7
Stowarzyszenie ma osobowo$¢ prawna.

§8

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzy-
szeniach (Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§9

Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji krajowych i migdzynarodowych o podobnych celach.

§10
Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera swg dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.



§11

Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§12
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza wedtug ogoélnych zasad okreslonych
w odrgbnych przepisach.

§13
Dochod z dziatalno$ci gospodarczej stowarzyszenia shuzy realizacji celow statutowych 1 nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Rozdzial 1T
Cele i Srodki dzialania
§14
Celem Stowarzyszenia jest popieranie rozwoju nauk o przestrzeni i Srodowisku jako kategoriach
spotecznych oraz upowszechnianie wiedzy z tych dziedzin.

§15
Stowarzyszenie opiera si¢ na zasadach wolnosci badan i akceptuje pluralizm $§wiatopogladowy
swych cztonkow.

§16
Stowarzyszenie jest apolityczne; nie jest zwigzane z zadng partig polityczng ani organizacjg wyzna-
niowa.

§17
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1. wydawanie ksiazek,

2. wydawanie gazet,

3. wydawanie czasopism i pozostalych periodykow,
4. artystyczna i literacka dziatalnos$¢ tworcza,

5. dzialalnos¢ bibliotek i archiwow,

6. pozostala dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej niesklasyfiko-
wana,

7. badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych,

8. badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych,
9. badanie rynku i opinii publicznej,
10. dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

11. dziatalno$¢ fotograficzna,



12. pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

13. dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

14. dzialalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

15. sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet,

16. pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowi-
skami.

Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia
§18
Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
§19
Stowarzyszenie skupia czlonkow:
1. zalozyciell,
2. zwyczajnych,
3. stowarzyszonych,
4. wspierajacych,
5. honorowych.
§20

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§21
Czlonkiem-zatozycielem jest osoba, ktora wzigta udzial w zebraniu zatozycielskim Stowarzyszenia
1 wpisala si¢ na list¢ jego cztonkow-zatozycieli.

§22
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna, ktora:
1. ma wyzsze wyksztatcenie o kierunku, ktory Zarzad uzna za zwigzane z przestrzenig spo-
teczng lub Srodowiskiem,
2. akceptuje cele 1 sposoby dzialania Stowarzyszenia oraz jego statut,
3. zlozy deklaracje cztonkowska na pismie,
4. przedstawi pisemng rekomendacj¢ dwdch cztonkoéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Przepisy §30 1 §31 stosuje si¢ odpowiednio.
§23
Cztonkiem stowarzyszonym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna powyzej szesnaste-
go roku zycia, ktora:
1. akceptuje cele i sposoby dziatania Stowarzyszenia oraz jego statut,
2. zlozy deklaracj¢ czlonkowska na pismie,
3. przedstawi pisemng rekomendacje dwoch cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§24
Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna lub prawna deklaruja-
ca pomoc finansow3a, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia, ktora:
1. akceptuje cele 1 sposoby dziatania Stowarzyszenia oraz jego statut,
2. zlozy na pismie deklaracje cztonkowska wraz ze wskazaniem formy pomocy na rzecz
Stowarzyszenia,



3. w przypadku osoby fizycznej — przedstawi pisemng rekomendacje dwoch czionkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.
§25
Czlonkiem zwyczajnym lub stowarzyszonym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu i po zapta-
ceniu sktadki cztonkowskiej, cztonkiem wspierajagcym natomiast na podstawie uchwaty Zarzadu.

§26
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktdra wybitnie przyczynita si¢
do rozwoju Stowarzyszenia lub upowszechniania jego celow.

§27
Czlonkiem honorowym zostaje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw przyjetej
zwyktla wigkszos$cig gtosdéw na wniosek 10 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§28
Cztonkowie zwyczajni maj3:
1. bierne i czynne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,
2. prawo udzielania rekomendacji kandydatom na cztonkoéw Stowarzyszenia,
3. prawo korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
4. prawo udziatu we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
5. prawo zglaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.
Przepisy §30 1 §31 stosuje si¢ odpowiednio.

§29
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1. brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia 1 realizacji jego celow,
2. przestrzegania statutu 1 uchwal wladz Stowarzyszenia,
3. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§30
Czlonkowie-zalozyciele majg prawa 1 obowigzki:
1. czlonkow zwyczajnych, jesli spetniaja wymogi, o ktérych mowa w §22 ust. 1,
2. czlonkow zwyczajnych z ograniczeniami, jesli nie spetniajg wymogdw, o ktérych mowa
w §22 ust. 1.

§31
Ograniczenia, o ktorych mowa w §30, dotycza:
1. biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
2. udzielania rekomendacji kandydatom na cztonkéw Stowarzyszenia.

§32
Czlonkowie stowarzyszeni, wspierajacy 1 honorowi nie maja biernego ani czynnego prawa wy-
borczego, moga jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach Walnego Zebrania czton-
kéw, majac wszystkie pozostate prawa cztonkow zwyczajnych.

§33
Czlonkowie stowarzyszeni maja obowiazek:
1. realizacji celow Stowarzyszenia,
2. przestrzegania statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia,
3. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§34



Czlonkowie wspierajagcy maja obowiazek:
1. wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
2. przestrzegania statutu oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

§35
Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§36
Utrata czlonkostwa nastepuje wskutek:
pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi,
$mierci cztonka bedacego osoba fizyczna,
utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego bedacego osobg prawna,
utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
pozbawienia cztonkostwa przez Zarzad na pisemny wniosek trzech cztonkow zwyczaj-
nych, stowarzyszonych lub honorowych Stowarzyszenia z powodu:
1) tamania statutu i nieprzestrzegania uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
2) notorycznego niebrania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
3) nieptacenia sktadek za okres co najmniej jednego roku.
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§37
Uchwale w sprawie utraty cztonkostwa podejmuje Zarzad.

§38
Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przyshuguje odwota-
nie do Walnego Zebrania Cztonkéw, ztozone za posrednictwem Zarzadu w ciggu 14 dni od daty
otrzymania uchwaty Zarzadu w tej sprawie. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia
§39
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§40

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa pig¢ lat.

§41
Wybdr wladz wybieralnych Stowarzyszenia odbywa si¢ w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wigk-
szoscig gltosow, jesli za§ pierwsza tura wyboréw nie przyniesie rozstrzygnigcia, wyboru w drugiej
turze dokonuje si¢ zwykla wigkszoscig glosoéw.

§42
W sprawach, o ktérych mowa w §41, zarzadza si¢ gtosowanie tajne na wniosek co najmniej 10%
obecnych uprawnionych do gltosowania.

§43
Jesli w czasie trwania kadencji wtadz Stowarzyszenia powstanie konieczno$¢ uzupetnienia albo
rozszerzenia ich sktadu, czynnos$ci tych dokonuje si¢ w drodze wyboréw uzupetniajacych.

§44



Jesli nie zastrzezono inaczej, uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszo-
Scig glosow.

§45
Uchwate Walnego Zebrania Czlonkoéw w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje si¢
bezwzgledna wigkszoscig glosow.

§46
Uchwate Walnego Zebrania Cztonkéw o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku
podejmuje si¢ wigkszoscig kwalifikowang dwoch trzecich gtosow.

§47
Dla stwierdzenia waznos$ci uchwat podejmowanych wigkszo$cig gtoséw jest niezbedna obecnos¢ co
najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania w przypadku:
1. wszelkich uchwat Zarzadu,
2. wszelkich uchwat Komisji Rewizyjnej,
3. uchwal Walnego Zebrania czlonkéw w sprawach:
1) zmiany statutu Stowarzyszenia,
2) rozwigzania Stowarzyszenia,
4. pozostatych uchwal Walnego Zebrania Cztonkow, podjetych w pierwszym terminie.

Rozdzial V
Walne Zebranie
§48
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

§49
W przypadku uznania przez Zarzad, ze liczba czlonkow Stowarzyszenia, nie mniejsza od stu, prze-
kracza mozliwos¢ sprawnego funkcjonowania Walnego Zebrania Czlonkéw, wprowadza sig
w zycie przepis §50 o Walnym Zebraniu Delegatéw. Od tego czasu przepisy niniejszego statutu od-
noszace si¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw dotycza Walnego Zebrania Delegatoéw, w obu przy-
padkach zwanych dalej Walnym Zebraniem.

§50
Wyboru delegatéw na Walne Zebranie Delegatow dokonuja sposrdd siebie cztonkowie Stowarzy-
szenia w trzech kategoriach:
1. czlonkow zwyczajnych,
2. czlonkow stowarzyszonych,
3. cztonkow wspierajacych,
w proporcji 1 delegat na 10 cztonkow.

§51
Wyboru delegatow dokonuje si¢ przez gtosowanie na udostgpnionych przez Zarzad listach czlon-
koéw Stowarzyszenia w poszczegdlnych kategoriach, o ktorych mowa w §50 ust. 1., 2.1 3.

§52
Cztonkowie honorowi majg prawo do osobistego udzialu w Walnym Zebraniu Delegatow.

§53
W Walnym Zebraniu Cztonké6w lub Delegatéw biorg udziat:
1. z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,



2. z glosem doradczym — cztonkowie stowarzyszeni, wspierajacy i honorowi oraz zapro-
szeni goscie.

§54
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

§55
Termin 1 miejsce obrad Walnego Zebranie podaje do wiadomosci wszystkich cztonkow Zarzad
Stowarzyszenia co najmniej szes¢ tygodni przed terminem zebrania.

§56
Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Stowarzyszenia co dwa lata.

§57
Nadzwyczajne Walne Zebranie moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Zwoluje je Zarzad Stowarzysze-
nia z wlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej jedne;j
trzeciej ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§58
Dla skutecznos$ci wniosku o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania jest konieczne przedsta-
wienie w nim propozycji porzadku obrad.

§59
Zarzad uwzglednia propozycje porzadku obrad, jesli nie jest ona sprzeczna ze Statutem Stowarzy-
szenia, moze jednak uzupetni¢ porzadek obrad dodatkowymi punktami.

§60

Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

okreslenie gtéwnych kierunkow dzialania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie budzetu,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na

rzecz Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal w sprawie nadania cztonkostwa honorowego,

9. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

10. rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub
jego wiadze,

11. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

12. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

13. podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach wniesionych pod obrady, niezastrzezo-
nych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.
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Rozdzial VI
Zarzad
§61
Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Wal-
nego Zebrania oraz do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.



§62
Zarzad sktada si¢ z trzech os6b, w tym Prezesa.

§63
W przypadku wprowadzenia w zycie przepisu §49 o Walnym Zebraniu Delegatéw sklad Zarzadu
zwigksza si¢ do pigciu 0sob.

§64
Prezesa wybiera Zarzad spos$rod swoich cztonkéw. Przepisy §41 stosuje si¢ odpowiednio.

§65

Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku.
§66

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes.
§67

Do kompetencji Zarzadu naleza:

realizacja celow Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

sporzadzanie plandw pracy 1 budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

zwotywanie Walnego Zebrania,

przyjmowanie i skreslanie cztonkow Stowarzyszenia.
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Rozdzial VII
Komisja Rewizyjna
§68
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia, odrgbnym od Zarzadu i1 niepodlegaja-
cym mu w zakresie wykonywania kontroli.

§69
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech 0s6b, w tym Przewodniczacego.

§70
W przypadku wprowadzenia w zycie przepisu §49 o Walnym Zebraniu Delegatéw sktad Komisji
Rewizyjnej zwigksza si¢ do pigciu osob.

§71
Przewodniczacego wybiera Komisja Rewizyjna sposrdd swoich cztonkow. Przepisy §41 stosuje si¢
odpowiednio.

§72
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze
szczegolnym uwzglednieniem dziatalno$ci finansowo-gospodarczej Zarzadu pod wzgledem celo-
wosci, rzetelnosci 1 gospodarnosci tej dziatalnosci, w tym zwtlaszcza:
1. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
2. sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu,



3. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania oraz zebrania Zarzadu,
4. skladanie wnioskow o absolutorium dla Zarzadu,
5. skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

Rozdzial VIII
Majatek i fundusze
§73
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§74
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
ze sktadek cztonkowskich,
z darowizn, spadkow 1 zapisow,
z dochodow z wlasnej dziatalno$ci,
z dochodow z majatku stowarzyszenia,
z dotacji 1 ofiarnosci publiczne;.
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§75
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§76
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

§77
Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli, w szczego6l-
nosci w sprawach majatkowych, sa wymagane podpisy dwoch czlonkdéw Zarzadu dziatajacych
tacznie.

§78
Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob likwidacji Sto-
warzyszenia oraz przeznaczenie jego majatku.

Rozdzial IX:
Zwolnienie z oplaty skladki czlonkowskiej
§79
Czlonkowie Stowarzyszenia, ktorzy aktywnie uczestnicza w pracach rzeczowych na rzecz
Stowarzyszenia, moga by¢ zwolnieni z optaty sktadkowej na czas trwania roku kalendarzowego, w
ktorym wykonuja prace.

Aby skorzysta¢ z uprawnienia do zwolnienia z optaty sktadkowej, Czlonek Stowarzyszenia
zobowigzany jest zglosi¢ swoja aktywno$¢ i zakres wykonywanych prac Zarzadowi Stowarzyszenia.
Whniosek powinien by¢ zlozony w formie pisemnej i1 uwzglednia¢ dokladny opis prac oraz
przewidywany czas ich trwania.

§80
Zarzad Stowarzyszenia po otrzymaniu zgloszenia ocenia zakres 1 istotnos$¢ prac wykonywanych przez
Cztonka Stowarzyszenia.

Na podstawie oceny, Zarzad podejmuje decyzj¢ w sprawie zwolnienia z oplaty sktadkowe;.

§81
Zwolnienie z oplaty skladkowej nie zwalnia Cztonka Stowarzyszenia z innych zobowigzan
statutowych oraz obowigzku przestrzegania regulaminow i postanowien Stowarzyszenia.



Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo do odwolania zwolnienia z oplaty sktadkowej w przypadku
naruszenia postanowien niniejszego rozdziatu.

Rozdzial X:
Udostepnienie nieruchomosci na poczet skladki czlonkowskiej
§82
Czlonek Stowarzyszenia moze ztozy¢ wniosek o udostepnienie nieruchomosci do prac statutowych
Stowarzyszania, jako wkiad na rzecz sktadki czlonkowskiej. Wniosek powinien zawiera¢ adres
nieruchomosci oraz opis jej wykorzystania w ramach prac statutowych Stowarzyszenia.

§83
Decyzje w sprawie przyjecia nieruchomosci na poczet skladki cztonkowskiej podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia. W przypadku akceptacji, nieruchomo$¢ zostaje udostgpniona do celéw prac
statutowych Stowarzyszenia, prace te jednak nie moga wykracza¢ poza zakres zdefiniowany
w ztozonym wniosku.

§84
Udostepnienie nieruchomosci do celow prac statutowych wymaga zawarcia umowy migdzy
wlascicielem nieruchomosci a Zarzadem Stowarzyszenia, okreslajacej warunki uzytkowania, prawa
1 obowiazki stron oraz ewentualne $rodki zabezpieczajace prawa obu stron.

§85
Nieruchomo$¢ wniesiona na poczet sktadki cztonkowskiej podlega regulacjom dotyczacym
uzytkowania i zarzadzania okre$lonymi w odrgbnych przepisach i umowach zawartych migdzy
Stowarzyszeniem a Cztonkiem.



